£ - @, AYUNTAMIENTO DE

- e
Q.m} Colmenarde  |Mod.Declaracion Jurada

Oreja

D/Da
D.N.I.

Domicilio

Provincia C.P. Teléfono
EXPONE

e Tener capacidad para contratar la prestacion de su trabajo, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7 del
Estatuto de los Trabajadores y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

e No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones PUblicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial,
para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido sometido a
sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo
publico por cualquiera de las Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de
las Comunidades Auténomas

¢ No haber sido objeto de despido disciplinario.

Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
Poseer la nacionalidad espafiola o cumplir con lo establecido en el articulo 57 de la Ley 7/2007, reguladora
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

e Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 4/2000, de 11 de enero, reguladora de los
“Derechos y Libertades de los extranjeros residentes legalmente en Espafia, podran acceder a los puestos
convocados y reservados para el personal laboral (no funcionario), debiendo acreditar en la fase de
comprobacién de requisitos, en caso de superacién del proceso selectivo, que relnen las condiciones
legales para ser contratados.

e No hallarse incurso en las causas de incompatibilidad previstas en la Legislacion vigente.

En Colmenar de Oreja a de de 200_

Firma

“Los datos personales recogidos en esta solicitud seran Incorporados y tratados en el fichero Registro General de
documento., cuyas finalidad es la gestion de la documentacion presentada o remitida desde el Ayuntamiento y podran
ser cedidos en los casos previstos en la Ley, El 6rgano responsable del fichero es el Ayuntamiento de Colmenar de
Oreja, y la direccion donde el interesado podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion
ante el mismo es la siguiente: Plaza Mayor, n°1- C.P. 28.380, Colmenar de Oreja (Madrid), todo lo cual se informa en
cumplimiento del articulo 5 de la ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal”
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